
调查

如果劳动合同中有明确约
定，或者单位的规章制度中对
年终奖有明确规定，单位应该
按照约定或规定发放。

提前离职、新进职工
当年能拿吗？

如果劳动合同或公司规章
制度都未对年终奖有明确规
定，劳动争议仲裁机构或法院
一般会支持离职职工和新进员
工得到一定比例的年终奖。

单位可随意扣发年终奖吗？

如果劳动合同明确约定年
终奖金属于劳动报酬的一部

分，那么用人单位不能无故
扣发。
如果年终奖金是一种特

殊奖励，用人单位可以根据经
营状况和员工的工作表现决定
是否发放。

年底跳槽
我能领年终奖吗？

1、损失部分奖金也要离职

马女士表示，“已经咨
询过了，我离职后，公
司虽然有一些
扣发项目，但大
部分的钱春节后
还是会付给我的。”

2、放弃奖金提前离职

“虽然损失了这家公司
的年终奖，不过这笔钱我并
不是白白丢掉的！”在李先
生看来，年终奖也是他和新
公司谈薪资和岗位的筹码
之一。
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记者随机采访十余位在
职人士，大部分表示如果有
更好更合适的职位，会选择
在年底跳槽。

案例

这些问题你应该知道

1 单位必须发年终奖吗？
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寒潮蓝色预警解除
本周最高气温重返10℃以上
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有轨电车进入空载阶段

蓉2号首开段预计本月开通
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“2018天府金融榜样”
榜单本月中旬揭晓
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从拌混凝土开始“筑梦”并主持设计14座桥

工程设计大师牟廷敏：

年终奖

想想做的桥
就觉得很好

无聊的时候


