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2020年，人工智能训练师被正式纳

入国家职业分类大典。通俗地说，他们是

AI的“启蒙老师”——教它认图、识字、懂

逻辑……从数据标注到模型训练，一步步

把机器从“懵懂”教“聪明”。目前，全国相

关人才缺口超过500万。

这条高速增长的新赛道上，55岁的周

建明和30岁的徐欣走出了两条各自精彩

的从业道路！近日，记者采访了这两位AI

从业者，听他们讲述自己对AI发展的理解。

□华西社区报记者刘俊摄影报道

修了二十多年手机的他
转行成为AI训练师

修了二十多年手机后
55岁干起了AI训练师

8月25日早上9点，周建明走进位于

金牛区蓉北人才港的上班地点，开启新一

天的工作，先把具身机器人数据采集设备

开机，登录专用APP领取任务，然后坐在

茶几前，手持机器人夹爪，开始整理桌面，

打开收纳盒，把散落的积木装进去……这

些日常生活中的简单动作，需要操纵夹爪

反复采集数据。

就在上个月，周建明完成了人生中的

第三次转行，干起了AI训练师，主要负责

具身智能机器人数据采集。在AI训练师

这个领域，具身智能数据采集是一项基础

性工作，但也正是这些海量、高质量的数

据，才支撑起了机器人从简单的机械动作

到能感知、会思考的智能进化。

据周建明介绍，自己首份工作是在一

家大型国企做技术工作，2000年恰逢单位

改制就主动离职下海，在成都开了一家通

讯店，主营手机电脑维修，这一干就是20

多年。今年年初生意不景气闭店后，开始

寻找新的职业方向，一次偶然的机会看到

AI训练师培训信息，于是就报名参加。

今年6月，周建明结束了为期10天的

AI 训练师基础培训，恰逢培训学校启动

具身智能数据采集项目实训。抱着试一

试的心态，他又报名了该项目，接受一对

一数据采集辅导。结业后实现了立即就

业，成为了一名具身数据采集员。

“先学理论，再实操练手，熟能生巧。”

周建明说，工作最棘手的地方在于“长时

间严格按照采集标准动作操作”，这份工

作门槛不高，需要比较强的耐心和专注

力，也需要较强的动手能力，好在有二十

多年的手机电脑维修经历，让自己练就了

这样的能力，更容易胜任这份新兴工作。

从业余到专业
小伙成为AIGC视频生成师

在位于成都AI数字创智元的办公室

里，徐欣正对着电脑屏幕反复调整一段提

示词。屏幕上，一个由AI生成的虚拟人

物动作略显生硬，他皱了下眉，又在关键

词里加上了“自然摆动”“重心转移”等细

节描述。几分钟后，新一版视频生成，人

物走路的姿态流畅了许多。“从效果不理

想，到通过不断优化达到满意，这个过程

让我觉得，AI不是替代人，而是帮人放大

想法。”与周建明的“偶然”转行不同，30

岁的徐欣则是在兴趣的指引下，一步步踏

入AI训练时师行业。

入行前，徐欣干的是教培工作，但对

影视制作颇有兴趣。随着AI技术在影视

创作领域的不断应用，徐欣开始自己在网

上学习简单的教程。参与金牛区的AI训

练师劳务品牌培训班结业后，徐欣又学习

了进阶的 AIGC（人工智能生成内容）课

程。从参与培训到结业再到找工作，整个

过程不到1个月。

今年6月，徐欣正式入职一家影视制

作公司，负责AI图片生成、视频制作、角色

设计等工作。他坦言，最大的挑战不是技

术本身，而是“要随时迭代自己的认知”。

职业缺口大
技能培训让普通人也能入行

徐欣和周建明的背后，是成都市的一

张AI训练师培育网络。自2024年起，成

都市金牛区率先推出“数智金英”人工智

能训练师区县品牌班，这是成都五城区首

个针对AI领域的政府补贴性职业技能培

训。截至目前，已举办26个政府补贴类

培训班，培训结业1385人。

徐欣正是这条链条上的受益者。“培

训让我从业余到专业，后面还有企业来招

聘，路是铺好的。”他目前的收入在6千元

左右，随着经验增长还有上升空间。

AI 训练师已纳入《国家职业技能标

准》，被列为四川省重点产业链急需紧缺职

业。这个职业分为五个等级：五级、四级侧

重数据采集与基础标注，三级进入模型训

练与调优，二级面向场景适配与方案落地，

一级则具备整体规划能力。五级（初级工）

年满16周岁即可报考。作为全国数据标

注试点城市，成都已开展社会化职业技能

等级认定，打通“培训—考证—就业”通道。

AI 训练师都不是简单的“重复劳

动”。徐欣说：“不能只会用一个工具，更

重要的是培养创意思维和解决问题的能

力。”周建明则用最朴实的话总结：“多练

手，熟能生巧。”

从好奇者到从业者，从零基础到熟练

工——这群隐于幕后的AI训练师，正用

各自的方式参与着人工智能的进化。

金牛区AI 训练师培训。

周建明数据采集中。


