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2025年，皇经社区将以党建为笔、
智慧为墨、民心为纸，擘画“医养无忧、
智治有方、商旅共荣、院落焕新”的民
生长卷。

党建引领，厚植医养融合沃土：社
区医养联盟将织密“1+4+N”服务网
络，以智慧平台贯通“就诊绿道”，以爱
心驿站托举“喘息服务”，以专业培训
孵化“照护能手”，让银发岁月温暖如
春。数字赋能，勾勒智慧治理经纬：智
慧小程序将架起“便民云桥”，积分兑
换传递公益温度，智能巡防守护特殊
群体，派单接单精准对接民需，让科技
之光照亮社区每个角落。商社共生，

点燃市井烟火气：星光夜市将疏堵游
商、激活业态，坝坝茶香浸润议事厅
堂，禁毒长廊涵养文明新风，让市井繁
华与治理效能相得益彰。院落焕新，
雕琢宜居幸福底色：老旧改造将倾听
民声、重塑空间，以“透明治理”化解矛
盾，以“颜值功能”提升品质，让斑驳楼
宇蝶变为诗意栖居。

路虽远，行则将至；事虽难，做则
必成。2025，皇经人将永葆“俯首甘为
孺子牛”的初心，共赴“直挂云帆济沧
海”的征程，与居民携手，执奋斗之笔，
书时代答卷，让皇经社区成为安居乐
业、近悦远来的幸福港湾！

党建领航风帆劲 基层善治绘新景
执党建之笔，聚民心之力，绘幸福图景。2025年成都基层治理春潮涌动，社区书记们锚定民生所向，以创新破题、实

干作答，一幅党建引领、多元共治的基层春光图正徐徐铺展。来看看成都社区“领头雁”如何以治理之智、为民之情，激活

城市“末梢神经”，书写城市发展新实践。 华西社区报“拼出基层好春光”采访报道组 受访者供图

张馨佳
武侯区红牌楼街道丽都花园社区党委书记

丽都花园社区以“生态人文幸福—
公园城市”为发展理念，聚焦“民意共
融、法治引路、侨韵浸润”三大核心，全
面建设国际化品质社区。重点推进以
下工作：一是“1+1+N”模式畅通民意征
集渠道、“丽都街坊汇”点亮多项民生实

事；二是法治护万家建立信用积分体
系、打造现代法治社区样板；三是 AR
侨馨走廊串起四海乡情，“侨韵文化周”
讲述侨胞故事。实现智慧平台联动多
方资源，共筑推窗见绿、法治有序、文化
交融的国际幸福家园。

许原浩
锦江区三圣街道白桦林路社区党委书记

2025 年，白桦林路社区将聚焦民
生福祉，做到“三个坚持”，深入推进社
区治理工作，创新打造特色服务品牌，
让居民获得感更足、幸福感可持续。
一是坚持强化党建引领，激活区域化
党建“内生力”。社区依托区域化党建
合作平台，联动辖区内物业、酒店、餐
饮等共建单位资源，提供临时住宿、交
通指引、健康餐食等暖心服务。同时，
组织党员志愿者在医院周边开展信息
咨询、心理疏导等服务，切实解决外来
就医人员的实际困难。二是坚持构建
长效机制，激活协商议事“续航力”。

在辖区绿岛筑、锦江春天等小区挖掘
居民骨干，建立居民协商议事队伍。
同时，积极探索“小区党支部+小区自
治”模式，搭建“今日有桦说”协商议事
平台解难题，提升社区治理效能。三
是坚持推行多方共治，激活品牌服务

“聚合力”。社区持续发挥“桦林医享
汇”品牌影响力，联动华西附二院等
周边医疗资源，组建健康医疗志愿服
务队，常态化开展“家门口”健康服务
活动，以及“健康管家”“家庭医生签
约”等特色服务，助力构建健康和谐
社区。

文静
锦江区成龙路街道皇经楼社区党委书记

2025 年，皇经楼社区将紧密结合
辖区情况与多方需求，着力推进“精品
小区院落建设、运动健康主题社区升
级行动与‘两企三新’服务阵地建设”
三个方面重点工作，努力建设成为居
民满意、社会认可的精品社区示范
点。一是发挥区域化党建的优势，建
立“社区内伙子”合伙人机制。通过整
合辖区内的商企、社群、个人等法人或
非法人主体，将其有效转化为社区发
展的核心力量。合伙人既可为居民提
供优质的公共服务产品，还将实现互
利共赢，推动社区共建共治共享；二是
以“两企三新”组织为重点服务对象，
升级打造“一室一厅”服务阵地。“一

室”即依托“锦小行司机之家”完善针
对新就业群体的服务功能，并建立以
网约车司机、外卖小哥为代表的流动
微网格员队伍。“一厅”即围绕华新公
交大厦楼宇企业，重点打造集共享办
公、职工食堂等功能于一体的“楼尚
汇客厅”服务阵地，为企业人才和公司
职工提供便捷、高效的服务支持；三
是打造运动健康社区品牌，依托辖区
内的“仁德足球公园、水井坊体育公
园、成都华大医药卫生学校”等优质
资源，并结合社区共享田园，打造集
劳动教育实践、自然生命科普、健康
运动倡导于一体的新时代文明实践
阵地。

李琴
武侯区望江路街道共和路社区党委书记

2025 年，共和路社区坚持走好党
建引领基层治理之路，以高质量党建
推动社区服务走在前面。牵好“红纽
带”构筑“连心桥”，坚持“共商大小事，
和谐一家亲”通过居民议事会、爱邻议
事会、院落坝坝会等方式，营建驻区单
位与社区院落沟通，让居民便捷参与
的议事阵地，了解居民所需所想，解决
居民急难愁盼的问题。聚焦“新就业”
激发“新活力”，将社区的关怀与温暖
送给社区“新就业群体”，建立社区暖

心驿站，设置公共休息区、便民服务
箱，提供职业发展、生活支持等多种服
务，为社区新就业群体打造“暖心
港”。共铸“红堡垒”营造“幸福圈”开
展社区党群服务中心提档升级，筑牢
为民服务主阵地，整合一站式服务大
厅、新增居民多功能活动室，为社区居
民提供多样式服务，让党员走到居民
身边实现服务“零距离”。用心用情解
决居民实际问题，成为居民身边的“红
堡垒”，为居民的幸福家园贡献力量。

杨启一
龙泉驿区东安街道书房社区党委副书记

2025 年，书房社区将持续打造宜
居、宜业、宜学、宜游的“四宜书房”党
建品牌，建立“两融一适”工作矩阵，织
密“微网实格”基层治理体系；依托吾
悦广场和龙湖天街的“三新”资源和商
圈优势，升级“新就业群体加油站”，进
一步提高新就业群体和户外劳动者的

幸福感、归属感和主体意识；持续深化
服务理念，升级“书书联盟”服务品牌，
持续推动儿童友好社区建设，为辖区
儿童提供多元化的成长支持；积极营
造“创业”氛围，打造一体式农耕乐园

“风车田园”项目，深化校地合作，为集
体经济发展赋能增效。

白蓉华
蒲江县寿安街道吕石桥村党委书记

2025年，吕石桥村将围绕“党建引
领乡村全面振兴”核心，统筹推进乡村
治理、民生福祉与产业发展。充分发
挥基层党组织战斗堡垒作用，强化党
组织建设，完善村级议事机制，推动村
民自治，让“大家的事大家议、大家办”
成为常态。聚焦村民需求，优化公共
服务，完善基础设施，确保村民在家门
口享受便利。充分利用“荣誉新村民”

资源，做好人才赋能。以科技赋能为
抓手，用大数据和AI技术优化乡村旅
游布局，以智慧农业助力天府粮仓建
设。中德未来商务村将聚焦国际化视
野，吸引更多高端人才与创新资源，打
造乡村产业新高地。秉持“立园满园”
理念，推动产业兴旺与村民增收。齐
心协力，吕石桥村未来一定会更加美
好，为乡村振兴贡献力量！

伍永红
双流区西航港街道寺圣社区党委书记

2025 年，寺圣社区不断深化“寺”
在人为、战之必“圣”发展建设理念，全
面拓展“1558”基层治理工作思路体
系，突出“三聚焦”（聚焦基层治理、聚
焦民生福祉、聚焦校地融合）工作重
点。一是紧密结合空港门户、紧邻高
校的优势，锚定“一学院一社区一品
牌”发展目标，邀请高知识师生和技术
人才到社区送“金点子”，推动社区融
合发展；二是活化5支志愿队伍的共治
功能，充分发挥党员模范作用、退役军

人担当奉献、巾帼志愿者热情细致、优
秀青年青春敢为和桑榆晚霞热情善为
的特点，齐心共建民族团结友好社区；
三是建立健全骑手服务体系，不断完
善“工会驿站”服务保障功能，为骑手
提供免费的健康咨询、医疗救助、心理
调适等多种服务。采取多方联动，解
决骑手在租房、子女教育托管、生活物
资采购等方面的具体困难，引导骑手
积极参与社区治理，努力创建骑手友
好社区。

马皎
锦江区锦华路街道皇经社区党委书记
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