
周成
郫都区红光街道

三观社区党委书记

2025年，三观社区将以党建引
领为核心，聚力打造“又见”品牌，
全面推进社区党建引领社区治理
提质增效。一是通过人民建议征
集，开展贴合居民需求的各类活
动，增进居民互动交流，擦亮“又
见”品牌。二是按照“四进三融入”
要求，落实积分兑换、孵化志愿服
务力量、构建嵌入式志愿服务体
系。三是通过对三观庙街进行“暖
心街区微更新”，打造“幸福微驿
站”助餐点、设置小区“暖新”停车
点、盘活社区综合体等服务“三新”
群体。四是引入“行家学社”，为园
区企业提供精准服务，实现资源共
享、服务互补。五是规范商户外
摆、利用调解平台化解矛盾，推进
街区整治，维护环境秩序。六是依
托“书记工作室”对后备干部和两
委成员赋能，通过民主协商机制，
解决民生问题，以实干精神打造宜
居、宜业和谐社区。

2025 年，五里墩片区将继续
“更新”，陆续开展“访匠人、绘场
景、建机制、造节日”等行动，建立
起“五社联动”的街区运营机制，打
造“三生”融合发展”、“三市”美好

体验的“成都原住民生活体验地”。
作为社区党委书记，我将带领

全体党员和居民，牢记使命、埋头
苦干、勇毅前行、开拓创新，努力为
居民创造幸福美好生活。

冯庆生
金牛区茶店子街道奥林社区党委书记
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提升居民幸福感、打造特

色社区空间、解决居民急难愁

盼问题……成都各社区书记

说打算启新程，以实际行动不

负好春光，全力以赴冲刺高质

量发展“开门红”！

舒兵
温江区天府街道

海科社区党委书记

2025年，海科社区将充分发挥
园区产业优势，以服务企业和优化
环境为核心，积极搭建政企沟通桥
梁，推动资源整合与共享，打造特
色产业社区。社区将通过定期举
办政企对接会、行业沙龙等活动，
促进企业间的合作与交流，帮助企
业解决发展中的实际问题。同时，
海科社区将进一步完善基础设施
建设，优化营商环境，为企业提供
更加便捷高效的服务。

未来，海科社区将继续以企业
需求为导向，强化服务意识，提升
综合竞争力，为企业和居民创造更
加美好的未来，为温江高质量发展
注入新动能。

2025年，波尔村将通过强化农
村基层党组织建设，密切党群关
系，以“农博不二 诚信不二”理念为
核心，凝聚诚信共识，持续擦亮“不
二”文化品牌；秉持人文关怀理念，
着力构建多元社区服务体系，打造
家庭教育“生态圈”，建设家门口的

“养老圈”，激发共治共享“活力
圈”，搭建家门口的“学习圈”，营造

“艺”路通行的“邻里圈”，实现社区

治理现代化；以村民需求为导向，
鼓励村民自主参与人居环境提升；
重点推动滨水旅游集体经济项目

“水漾田园 悠享农旅”高质量发展；
结合农博园发展机遇，深化“村集
体+新乡村企业+群众”合作模式，
将波尔村打造为集休闲观光、农事
体验、文化展示于一体的农旅融合
新业态，促进波尔村乡村振兴实绩
再上新台阶。

段宁海
新津区兴义镇波尔村党委书记

肖吉
青白江区弥牟镇

唐家寺社区党委书记

2025年，唐家寺社区将继续深
化“当好犇跑牛 办好唐家事”的党
建品牌，聚焦完善党群服务站点，
在小区院落设立民情收集点和民
情茶馆，打造群众“家门口”的民情
收集阵地；加强社区社会企业规范
化运作，梳理辖区闲置资源并合理
运营盘活；打造“弥小匠”品牌，挖
掘辖区能人匠士，为居民提供便民
服务；开展“走千家访万户”群众建
议征集活动，建立“需求台账-限
时办结-效果回访”闭环机制，提
高服务精准度；积极开展党员志愿
服务工作，制定年度计划和积分激
励机制；推广信义制物业治理经
验，深化小区治理，建设信义街区
等，为居民创造更加美好、和谐的
生活环境。
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