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扫一扫关注

近日，由成都市城乡社区

发展治理工作领导小组办公

室牵头开展的2021年度党建

引领百佳示范社区、百佳示范

小区（简称“双百佳”）评选工

作已完成，确定了2021年度

“双百佳”系列拟命名对象并

予以公示。其中，四川天府新

区华阳街道的滨江社区、龙河

社区拟命名为“百佳示范社

区”，华阳街道滨江社区南湖

尚景小区拟命名为“百佳示范

小区”。一起来看看它们都有

哪些先进的工作方法吧！

“一干三支”提升治理
生态滨江焕发蓬勃活力

以城市美学和场景营园为契
机，以文化传承和生态和谐为使
命，滨江社区明确“水润华阳、生
态滨江”定位，探索总结了“一干
三支”工作法，推动基层党建与社
区治理有机结合。提质后的滨江
社区呈现出“有绿色生态、有人间
烟火、有生活气息、有光阴故事”
的社区人文景象，实现了从河边
田园到公园社区的蜕变。

以基层党建为“干”，筑牢引
领之基。社区推进党组织“神经
末梢”向居民小区、楼宇延伸，成
立 21 个小区党支部、联合党支
部，纵向构建“社区党委、21个小
区党支部（联合支部）、19个党小
组”的组织体系，横向深化涵盖5
个在地企事业单位的区域化党
建，推动党组织服务阵地覆盖社
区每个角落，畅通党组织联系服
务群众“最后100米”。

以多元协同为“支”，凝聚共
治合力，壮大“多元共治”队伍。
以党建队伍为引领，孵化培育夕
康、爱之源、星火等社区社会组织
16个，发动居民组建书香阁、骑行
队、艺术团等自组织 12 个；建立

“自治委员会”，依托社区（小区）
党群服务中心搭建协同共治平
台，整合辖区社会组织、网格员、
志愿者、楼栋长、物业等力量，组
建“房屋质量监督小组”“党员先
锋志愿队”等，筑起社区自治的强
大力量。

以社区营造为“支”，创享幸
福场景。营造和谐善美的邻里

“良方”美家园 成都“双百佳”出炉
成都2021年度百佳示范社区、百佳示范小区评选完成，华阳两社区一小区上榜

空间：滨江社区充分发挥社区党组
织资源整合作用，结合国际化、亲
民化社区的定位，引进社会资源，
进一步整合党群服务中心、小区共
享空间等空间资源和功能布局，精
心打造“滨江驿市民活动中心”“都
市港湾·幸福港”“南湖尚景·邻里
荟”等睦邻惠民空间，为居民提供
了丰富的体验和服务。营造美美
与共的生态场景：依托辖区水、路
桥、公园等生态资源禀赋，按照“串
珠成线”“连线成片”的打造思路，
联动街道各部门，链接社会组织、
企业等社会力量，沿锦江打造拾光
公园、元气港、滨江驿、通济园等社
区美空间十余处，形成独具特色的
滨江场景。

以文化服务为“支”，铸好发展
之魂，打造“滨水”文化。结合社区
微更新、场景营造，深挖滨江“水”文
化，举办“逸·启航、三河绿道”“忆·
乡心、河池文化”“驿·萌芽动植物标
本制作”等系列活动，培塑“水惠利
万物，无言而至美”的滨江精神。

打造“红领”共融圈
筑牢“社企”共同体

龙河社区于 2015 年 8 月成立，
服务人口14万余人、创新创业孵化
器两个、商务楼宇6个、商业街区两
个、商企 1500 家。近年来，该社区
推动党建引领社区发展治理向楼宇
和商业街区延伸，通过“红领社企共
同体”理念，从“强化组织、创立机
制、提升服务、丰富活动”四个方面
盘活各类社企资源，构建起社区发
展治理“社企”双向融合互动格局。

强化“红领”组织基础，筑牢“社
企”发展共同体。以“四个要求”（居
民需求、党建要求、企业诉求、社区
追求）为导向，扮演“四种角色”（引
领者、联结者、整合者、行动者），从
18名在册党员发展到两个党群服务
中心、1个社区党委、1个两新党委、
7个小区支部、1个两新联合支部共
346名党员，壮大了党员队伍，2021
年蓝润商圈荣获四川省“第二批两
新党建示范楼宇”。

创立“红领”共融机制，筑牢“社
企”治理共同体。社区建立了三大
机制，也即党群共治机制：探索

“365”小区治理工作法，实现“五项
治理功能”提升（党建引领力、居民
自治力、服务保障力、文化凝聚力、
法治约束力）。商居互哺机制：联动
高德口腔等 18 家商企建立商圈联
盟，常态化开展便民服务进小区，开
展主题活动 120 余场，与 11 家商家
联动，共享便民空间 11 个、全民健
身场所10个。社企共荣机制：搭建
商社联席会议制度，解决社区矛盾，
共享社企资源。疫情期间，协调蓝
润集团为商圈 40 多家市场主体累
计减免租金 300 余万元，伊藤洋华

堂华府生鲜馆开展边缘人群关
爱、社区主题公益活动被评为
2021 年成都市社区商业“好项
目”。

提升“红领”共融服务，筑牢
“社企”服务共同体。移动服务贴
心：设立便民服务点两个，通过移
动式服务+下班延时+周六错时
服务方式，配备党建、政务、企服3
名专员定期到蓝润商圈党群服务
中心开展工作。智慧服务便民：
建立线上楼宇便民交流群12个，
打造商圈特色IP“小蓝妹”，搭建

“慧至蓝心”线上平台，采用“天府
市民云”终端服务。志愿服务暖
心：联合启阳等86家企业成立36
支特色志愿服务队，常态化开展
环保、急救等 12 类服务项目，服
务居民 1 万余人次，为民办实事
620余件，退役军人、商家联盟志
愿服务队队长廖海评为2021年成
都市“退役军人就业创业之星”公
益服务典范。

丰富“红领”共融活动，筑牢
“社企”文化共同体。建立示范引
领先锋圈：联合 8 家企业党组织
开展廉政沙画DIY等5大类主题
党日活动20余场，累计评选优秀
党员 75 名，推选人大代表两名，
党员任职社区居民小组长、业委
会等自治队伍 21 人，示范带动
强。打造幸福美好生活圈：充分
利用保障资金，联合企业常态化
开展活动100余场。

提升环境品质
华阳新增两个街心花园

特别报道 P03

阅读不止读书日
书香诱人随时恭候

专题报道 P05

龙河社区开展党风廉政宣传活动。

滨江社区闯关游园活动吸引众多居民。

（下转02版）


