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小区内托育点不吵了
“噪音源”是怎么解决的？

开在“家门口的养老院”
破解社区无专业养老服务困局版
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11月18日，记者从

最新印发的《成都市

深化医药卫生体制改革2021年

重点工作任务》中了解到，成都

市将在医疗服务价格、医保支付

方式、人事薪酬制度等方面进行

改革试点。

建设重大疫情防控救治基地
新立项5-10个省级医学重
点学（专）科

成都市将加快优质医疗资源扩
容和均衡布局。加快国际化医疗
服务能力建设，引进全球高水平医
疗机构来蓉合作办医。积极创建
国家医学中心、区域医疗中心，持
续优化三级医疗机构空间布局。
持续推进成都市高水平临床重点
专科建设，实施临床重点学（专）科
提升计划，确保 2021 年新立项 5—

10个省级医学重点学（专）科，加快
补齐服务短板。加大公立医疗卫
生机构建设力度，持续推进县级医
院（含中医医院）服务和管理能力
建设。推动在蓉央属、省属、市属
医疗卫生机构错位协作发展，积极
支持社会办医和国有企业办医疗
机构发展。

在疾病预防控制方面，将提升
早期监测预警、风险评估研判、现场
流行病学调查、检验检测、应急处置
等能力。完善传染病患者预约和

“直通车”就诊制度，加快建设成都
市重大疫情防控救治基地，加强公
共卫生机构人才队伍和实验室建
设。

推进“先诊疗、后结算”
或“一站式”缴费改革试点

在改善群众服务体验方面，成
都市将深入推进“互联网+医疗健
康”发展，推进二级以上医疗机构提

供预约诊疗、智能导医分诊、候诊提
醒、检查检验结果在线查询、移动支
付线上服务。合理保留、优化医疗
机构传统服务方式，着力解决老年
人等群体运用智能技术困难的问
题。推广多学科诊疗、日间手术等
服务模式，优化预约诊疗，推动医疗
机构优化线上线下支付流程，改善
结算模式，推进“先诊疗、后结算”或

“一站式”缴费改革试点。明确医疗
机构检查结果互认具体办法。同
时，加强胸痛、卒中、危重孕产妇、新
生儿和儿童、创伤等重大急性病救
治中心建设。

本科学历临床医师
待遇与硕士研究生同等对待

成都市将优化人才培养使用激
励机制，加强全科医生等紧缺人才
培养。实施医学专业高校毕业生免
试申请乡村医生执业注册政策。面
向社会招收的普通高校应届毕业生

经住院医师规范化培训合格后当年
在医疗卫生机构就业的，在招聘、派
遣、落户等方面按应届毕业生同等
对待；对经住院医师规范化培训合
格的本科学历临床医师，在人员招
聘、职称晋升、岗位聘用、薪酬待遇
等方面，与临床医学、口腔医学、中
医专业学位硕士研究生同等对待。
加强农村订单定向医学生就业安置
和履约管理，将定向生违约情况纳
入信用信息管理。加强校医队伍建
设。落实乡村医生参加基本养老保
险相关政策。改革完善医务人员职
称评价机制，突出实践能力业绩导
向，鼓励卫生专业技术人员扎根防
病治病一线。

同时，将拓宽公立医院薪酬制
度改革的经费渠道。允许医院自主
设立薪酬项目，鼓励对主要负责人
实行年薪制。鼓励医院加大对高层
次人才的薪酬奖励，实行协议工资、
项目工资，突出薪酬激励作用。

（据封面新闻）

成都市将建重大疫情防控救治基地

11月18日起，蓝光·凯丽香江小区的风险等级由中风险调整为低风险，相关封控区、管控区全部解除圈层管理。调整后，锦江区全域均为低风险地区。
街道供图 相关报道见04-05版

解封了！烟火气回来了！

社区关爱老年人
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