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华西都市报社出版

今日16版 下载封面新闻APP
掌 握 更 多 资 讯
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“十五五”期间共规划9800余个项目、总投资近万亿元

四川城市更新有了时间表和资金账

新华社海南文昌8月23日电
（李国利 邓孟）记者23日从中国载
人航天工程办公室了解到，本着稳
妥可靠、万无一失的原则，经综合研
判，嫦娥七号任务不满足发射条件，
不能在今年预定窗口实施。

华西都市报讯（四川日报全媒体
记者 刘春华）近日，省人力资源社会保
障厅发布四川省2026年企业工资指导
线。四川2026年企业货币工资增长基
准线为5%，上线为7.5%、下线为2%。
上述工资指导线适用于企业在岗职工
工资分配。

省人力资源社会保障厅相关负责
人表示，各地各相关部门可根据指导

线标准，引导企业结合生产经营和经
济效益状况，通过工资集体协商等民
主程序，合理确定职工工资水平。生
产经营正常、经济效益增长的企业，可
以围绕基准线安排工资增长；经济效
益增长较快、工资支付能力较强的企
业，可在上线与基准线之间安排工资
增长；经济效益和支付能力一般的企
业，可按下线安排工资增长；确因生产
经营困难、支付能力不足、不能按照工
资指导线标准安排职工工资增长的企

业，可以低于下线确定职工工资水平，
但不得低于当地最低工资标准。

企业工资指导线是国家对企业工
资分配进行宏观调控的一种方式，目
的是促使企业的工资微观分配与国家
的宏观政策相协调，引导企业合理确
定工资分配。工资指导线不具备强制
约束力，但是如果员工不满企业工资
增长安排情况，可向工会组织提出自
己的工资增长诉求，要求工会主动与
企业管理方进行集体协商。

8月23日上午7点30分，四川天府新区天府公园内，“e马当先 绿跑未来”
2026一汽奥迪e-tron第四届成都绿马正式开跑。来自全国各地的跑者因
为相同的热爱齐聚一堂，从专业跑团到亲子家庭，从单身青年到银发一族，
全民在绿道上共享奔跑之乐，共同见证成都公园城市建设与绿色低碳理念
的深度交融。
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“95后”女生从“猪倌”到村支书：

带动全村347户养猪
年产值达2700万元

不满足发射条件

嫦娥七号任务不能在
今年预定窗口实施

2026年四川省企业工资指导线发布
工资增长基准线为5%

第四届成都绿马燃动天府公园
冠 军 领 跑 全 民 逐 风

新华社北京8月21日电（记者
张千千）国家金融监督管理总局、
民政部、司法部21日联合对外发
布通知，在全国范围内推广浙江
省、青岛市在已故人士金融账户
查询服务方面的试点经验，推动解
决查询逝者金融资产信息面临的
难点堵点问题，进一步优化群众办
事体验。

据介绍，浙江省、青岛市依托
当地政务系统，建设完善“个人身
后一件事”联办平台，构建多部门综
合服务体系，并将个人身后金融事办
理纳入联办事项。目前，已试点“一
站式”查询已故人士银行、保险等金
融资产信息，便捷提取符合条件的
小额存款，切实解决了群众在办理
相关业务时面临的流程繁、材料
多、证明难、多头跑等难点问题，为
全国优化已故人士金融账户查询服
务提供了范本。

《关于推广浙江省、青岛市已故
人士金融账户查询服务试点经验的
通知》明确鼓励支持政务数据共享
机制健全、跨部门协同能力较强的
地区率先复制推广，并在工作机制、
数据安全等方面提出工作要求，以
保障复制推广工作平稳有序开展，
取得实效。

下一步，金融监管总局、民政部、
司法部将指导各地相关部门因地
制宜开展工作，持续优化个人身后金
融事“一站式”查询服务，让群众切实
感受到政务服务的温度与效率。

解决查询逝者
金融资产信息难题

已故人士金融账户查询服务
试点经验将推广到全国
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上图：8月23日上午，四川天府新区天府公园内，“e马当先 绿跑未来”2026
一汽奥迪e-tron第四届成都绿马正式开跑。
右图：参赛选手进行热身运动。 陈羽啸 摄


