
党的二十大报告提出，坚持大抓
基层的鲜明导向，把基层党组织

建设成为有效实现党的领导的坚强战斗
堡垒。

2022年以来，省委认真贯彻落实党
的二十大精神，持续用力正风肃纪反腐，
不断巩固和发展反腐败斗争压倒性胜利，
推动全面从严治党向基层延伸。全省各
级纪检监察机关忠实履行党章和宪法赋
予的职责，着眼固根基、强弱项、利长远，
组建“三个工作专班”，抓紧抓实加强基层
党风廉政建设、提升案件查办质效和加强
干部队伍建设“三项重点工作”，全面推进
新时代纪检监察工作高质量发展。

鲜明大抓基层导向
不断巩固党的执政根基

一年来，全省各级纪检监察机关坚
持问题导向，聚焦短板弱项，下足功夫把
短板补齐、把弱项做强，更好适应时代发
展和事业需要。

在全覆盖调研、找准短板不足的基
础上，2022年4月，省纪委印发工作方
案，对加强县乡基层党风廉政建设、提升
纪检监察机关查办案件质效、加强纪检
监察干部队伍建设“三项重点工作”作出
系统部署，组建工作专班，实行倒排工
期、挂图作战，以上率下解决贯彻落实中
的重点难点问题。

“基层纪检监察组织‘小马拉大车’的
状况，导致部分基层群众反映的问题得不
到及时解决，由此带来信访问题增多、群
众越级反映问题等情况，这不仅直接侵蚀
人民群众的获得感、幸福感、安全感，更深
层次上还影响群众对基层组织的信任感
和认可度。”省纪委监委主要负责人表示，

“践行党的群众路线，巩固党的执政根基，
必须坚持大抓基层的工作导向，建强群众
身边的纪检监察组织，把群众反映的问题
化解在基层、解决在萌芽。”

省纪委监委把加强县乡基层党风廉
政建设作为“一把手工程”，围绕“谁来
干”“干什么”“怎么干”，全面推进强化组
织、强化能力、强化主业、强化保障“四强
行动”，研究制定一系列制度机制，逐步
实现基层监督有人干、愿意干、干得好。

省纪委监委党风政风监督室负责人
介绍，省纪委监委坚持精准思维和“靶
向”治疗，打出一套建强基层纪检监察组
织的“组合拳”：明确县乡纪检监察机构
人员配备要求，出台《四川省乡镇纪检监
察工作规程（试行）》，编印《四川省乡镇
纪检监察业务实操手册》和《四川省乡镇
纪检监察业务百问百答》……

做实基层监督，人员配备是关键。
省市县三级纪检监察机关推动落实乡镇

“两专三兼”人员配备要求。就县级纪委
监委而言，通过多种方式补充人员，确保
县纪委监委机关及派驻（出）机构干部配
备率动态保持90%以上。

各地结合实际强化实践探索，不断
建强群众身边的纪检监察组织。自贡、
绵阳、巴中采取片区协作、集中办公、设
立农村片区纪工委等举措，整合监督力

量；成都、广元、眉山常态化开展乡镇（街
道）纪（工）委书记述职述责述廉，推动尽
职尽责；泸州、广安、攀枝花、遂宁聚焦镇
村纪检组织制定履职清单、制发“实用口
袋书”，促进规范履职……

截至目前，全省183个县级纪委监
委干部配备率全面达到90%以上、执纪
执法人员力量占比均超过50%，3101个
乡镇（街道）全面实现纪检人员“两专三
兼”。全面建立“委领导+室组地”工作
架构、乡镇（街道）纪检监察协作区，全面
实现“乡案县审”。

基层纪检监察组织不断强化的成
果，最终转化为查处群众身边“蝇贪蚁
腐”、解决群众急难愁盼问题的实际成
效。2022年，我省各级纪检监察机关查
处群众身边腐败和不正之风5049人，推
动解决群众急难愁盼问题20余万个。

聚焦高质量发展
推动纪检监察工作全面提质增效

查办案件是纪检监察工作的重要内
容，严惩腐败、强化不敢腐的震慑这个“后
墙”任何时候都不能松。纪检监察工作的
高质量发展，离不开办案工作的高质量。

一年来，全省各级纪检监察机关坚
持把案件查办质效作为纪检监察工作的
生命线，从信访举报“窗口”、问题线索

“源头”到审查调查“过程”、再到案件审
理“出口”，进行全流程管控优化，着力推
动案件查办质效和业务能力双提升。

近日，宜宾市兴文县僰王山镇原党
委委员、副镇长吴某某因违规干预村庄
建设项目收受贿赂被立案审查调查。循
着该案深挖，兴文县纪委监委彻查关联
问题线索21条，立案审查调查14人，涉

案金额高达900余万元。
该案跨度时间长、涉及项目多，为彻

底查清问题，兴文县纪委监委坚持查办
案件开道，整合发挥“室组地”和县乡村
多方力量，深入开展摸排。不仅查清了
该案，还监督推动该县8亿余元的乡村
项目建设资金得到合规使用，有力保障
了乡村振兴战略的落地实施。

这是我省纪检监察机关紧扣查办案
件核心业务，在基层一线回应民生关切、
护航中心大局的生动实践。

一年来，我省市县两级纪委监委聚
焦提能增效优化工作机制，扎实推进“全
员办案”“全员参审”，推动履职能力整体
提升；建立案件回演、互动回看、质效回
溯“三回”机制，深化案件复盘、交流互
鉴；以现场评、公开评、竞赛评等方式开
展案件质量评查、精品案例评选，以评促
学、促改、促规范。

在以查办案件贯穿联通“三不腐”一
体推进的工作理念指引下，全省各地呈
现出办案数量、质量、效率同步提升的发
展态势。2022年1月至10月，我省县级
纪委监委及派驻（出）机构立案12202
件，同比增长11.3%；乡镇（街道）纪（工）
委立案13897件，同比增长40.4%。

发扬自我革命精神
锻造忠诚干净担当的铁军队伍

高素质队伍是高质量发展的关键。十
九届中央纪委向党的二十大的工作报告强
调，“弘扬伟大建党精神和自我革命精神，
锻造忠诚干净担当的纪检监察队伍。”

一年来，全省各级纪检监察机关牢
记“打铁必须自身硬”的要求，坚持“管工
作就要管队伍、抓工作就要抓队伍”的理

念，注重发挥先进典型示范引领作用，通
过监督履职、规范用权、防范风险、惩治
腐败等一系列举措，持续加强思想淬炼、
政治历练、实践锻炼、专业训练，着力打
造一支更好适应政治性、政策性、专业性
要求的高素质干部队伍。

为选树先进、弘扬正气，2022年 4
月，省纪委监委、省人社厅联合开展先进
典型评选表彰活动，对55个纪检监察单
位、148名纪检监察干部分别授予四川
省纪检监察系统先进集体、先进个人荣
誉称号。

见贤思齐，崇德向善。省纪委监委
组织部有关负责人介绍，省纪检监察系
统以榜样为范，不断学习追赶，涌现出全
国纪检监察系统先进集体3个、先进个
人2名、受中央纪委国家监委嘉奖对象
10名。

为在全系统形成学先进、赶先进、当
先进的浓厚氛围，省纪委监委还举行全
国纪检监察系统受表彰对象先进模范事
迹报告会，从不同侧面生动讲述典型事
例，激励引导全省各级纪检监察干部拼
搏实干、创先争优。

在先进模范示范引领下，四川各级
纪检监察干部踔厉奋发、勇毅前行，争做
政治过硬、本领高强、纪法严明、作风优良
的表率，聚焦主责主业，积极担当作为。

纪检监察机关不是天然的保险箱，
纪检监察干部也没有天生的免疫力。

近日，全省各级纪检监察干部不约
而同收到一份特殊的“礼物”——警示教
育读本《打铁必须自身硬》。

“该读本摘录了近年来我省部分纪
检监察干部违纪违法案例，旨在发挥以
案为鉴、说纪释法、防微杜渐的作用。”省
纪委监委纪检监察干部监督室负责人介
绍，我省先后印发《关于十起纪检监察干
部违纪违法典型案例的通报》和警示教
育读本《打铁必须自身硬》，要求各级纪
检监察机关举一反三，坚决防止和纠治

“灯下黑”。
全省各级纪检监察机关发扬自我革

命精神，把“三不腐”一体推进的理念贯
穿自身建设的全过程和各环节，坚决防
范不作为、乱作为等风险隐患，从严从实
加强干部教育管理监督，确保党和人民
赋予的权力不被滥用、惩恶扬善的利剑
永不蒙尘。

成都市纪委监委在全系统开展“铸
忠诚、创一流、振衣冠”专题教育，围绕
政治建设、业务建设、作风建设，开展
思想大洗礼、问题大排查、作风大转
变、工作大提升。目前已开展谈心谈
话 4667 人（次），自查自纠问题 2247
个，制定整改措施3680条，建立健全制
度机制98个。

对执纪违纪、执法违法者零容忍。
党的十九大以来，全省立案纪检监察干
部违纪违法案件876件、处分769人，移
送检察机关29人。通过不断强化严管
严治、自我净化力度，全省纪检监察机关
和广大纪检监察干部忠诚干净担当的政
治底色越擦越亮。
侯荣 华西都市报-封面新闻记者 曹笑

华蓥市纪委监委紧
盯涉农保险专项整治。
图为纪检监察干部实地
走访禄市镇凉水井村水
产养殖基地，向群众收
集问题线索。

（高丽萍 摄）

2022年6月28日，全省加强县乡基层党风廉政建设片区座谈会在德阳举行。
（德阳市纪委监委供图）
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“三个专班”强基固本提质效
——守正创新推进纪检监察工作高质量发展系列报道之四

（上接09版）
通报指出，纪检监察机关实事求是

对75名责任人员进行了追责问责，其中
厅局级15人、县处级34人、乡科级及以
下26人；组织处理30人、党纪政务处分
45人。

这是省纪委监委围绕中央和省委重
大决策部署落地落实，开出的又一张精
准问责“大单”。2022年上半年，省纪委

监委先后组织对绵阳江油市“1·2”较大
道路交通事故、甘孜州丹巴县关州水电
站“1·12”较大透水安全责任事故进行提
级调查问责，严肃问责48人。

面对中央有关部门专项检查移送
的问题线索，四川纪检监察机关不护
短、不留情，以严厉的问责追责倒逼主
管部门压紧压实主体责任。2022年，
四川省开展统计造假不收敛不收手问

题专项治理，组织查办省统计局移送的
4个县涉及的违规入库问题、3个县涉
及的统计造假问题。纪检监察机关对
财政部移送的四川个别地区违规化解
地方政府隐性债务行为、国家林业和草
原局成都专员办移送的黑龙滩违法占
用林地等问题，进行调查核实，对103
名责任人提出问责建议，对6名责任人
进行问责。

过去一年，全省纪检监察机关一手
抓责任追究，保持严的基调不放松，一
手抓激励保护，精准规范用好问责利
器，及时加强对附条件不予问责机制的
总结研究，有效引导党员干部知责于
心、担责于身、履责于行，不断激发广大
党员干部在四川现代化建设中贡献智
慧力量。
夏芯 华西都市报-封面新闻记者 曹笑


